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Armenia, Q. Enero de 05 de 2026

Senores
Asamblea General
Fundacion Tizu
E.S.D

REF: INFORME DE GESTION VIGENCIA 2025

Cordial Saludo,

Dando cumplimiento a los estatutos de la sociedad y de conformidad con las normas legales
vigentes (los articulos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995 y la Ley 603 de 2000), presento a la
Asamblea General de la FUNDACION TIZU el Informe de Gestién en donde se describen
las actividades mas relevantes ejecutadas durante el afo 2025:

1. Identificacioén de la Fundacion

TIPO PRIVADA — SIN ANIMO DE LUCRO

NOMBRE FUNDACION TIZU

NIT 900.305.221-6

DIRECCION Finca los Angeles de la Vereda Pantanillo — Armenia Q
TELEFONO 3226623922

CONTACTO fundacion.tizu@gmail.com

REPRESENTANTE LEGAL MARIA FABIOLA MOTATO LADINO

IDENTIFICACION C.C 1.094.894.652

REPRESENTANTE LEGAL

2. Actividades Realizadas Durante la Vigencia 2025

2.1.  Actividad Principal: la Fundacion Tizu desarrollé6 como actividad principal la
Atencién Integral a poblacion adulta mayor que se encuentra en estado de
vulnerabilidad.

2.2. Poblaciéon Impactada: En la vigencia 2025, la Fundacion Tizu logré un
incremento en la atencion continua de por lo menos hasta sesenta (60) adultos
mayores inscritos desde el Municipio de Armenia, Q.

Asi mismo, se logré en participacion conjunta del Municipio de la Tebaida, Q.
prestar una atencion continua y diaria a cincuenta (50) adultos mayores
vulnerables de dicho Municipio.

De igual forma, se logré también en participacion conjunta del Municipio de
Calarca, Q. prestar una atencion continua y diaria a una (01) persona en
condicién de discapacidad mental.
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2.3. Caracteristicas de la Poblacion Impactada: Se trata de poblacién adulta
mayor conformada por hombres y mujeres mayores de 55 afos, residentes en
el Municipio de Armenia, Q. y en estado de vulnerabilidad.

3. SERVICIOS OFERTADOS

3.1. SERVICIO DE ALIMENTACION Y SEGUMIENTO NUTRICIONAL: Se
suministré cuatro (04) raciones alimenticias diarias, Un desayuno, Un almuerzo
y Dos refrigerios, todos ellos avalados por un Nutricionista y preparados por un
manipulador de alimentos

3.2. SERVICIO DE ORIENTACION PSICOSOCIAL: Se prest6 atenciéon psicosocial
con énfasis en prevencion de enfermedades mentales a través de un profesional
en la materia.
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SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD Se presté atencién primaria
en salud con énfasis en prevencion de enfermedades y control y seguimiento
del estado de salud de los usuarios atendidos.

SERIVICIO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS: Se realizaron capacitaciones
en actividades productivas con el objetivo de ensefiar a los adultos a
manualidades que les permita generar ingresos

SERVICIO DE TRABAJO ASOCIATIVO: Se realizaron alianzas con
instituciones educativas que les permitié a lo usuarios atendidos obtener su
certificacion de bachiller académico




3.6. SERVICIO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SOCIALES: Se le otorgé un
rol importante a la actividad recreativa y deportiva con énfasis en la mejora del
acondicionamiento fisico de los adultos mayores atendidos.

===/

3.7. SERVICIO DE ENCUENTROS INTERGENERACIONALES: Los encuentros
intergeneracionales se realizaron con instituciones educativas oficiales, en aras
de crear conciencia social de la importancia que tiene el rol del adulto mayor
dentro de la sociedad.

3.8. SERVICIO DE REDES DE APOYO: Como actividades de redes de apoyo se
realizaron brigadas con establecimientos como peluquerias.



3.9. SERVICIO DE CAPACITACIONES Y USO DE LAS TIC’S: Se promovio la

4.

educacién en materia de internet y uso de redes sociales.

ALIANZAS ESTRATEGICAS

La Fundacién Tizu realizé alianzas estratégicas con diferentes entidades publicas y/o
privadas, tales como:

6.

Policia Nacional

SENA

Municipio de Armenia
Municipio de la Tebaida
Municipio de Calarca
Departamento del Quindio
IMDERA

Red Salud Armenia.

RESULTADOS POSITIVOS
Se alcanzo6 un impacto positivo en la dignificacién de vida de 60 adultos mayores
vulnerables de la ciudad de Armenia, Q.

Se mejoro los indices de nutricién de 60 adultos mayores vulnerables de la ciudad
de Armenia, Q.

Se mejoraron las condiciones de vulnerabilidad de 60 adultos mayores de Armenia
Se capacitaron a 60 adultos mayores de Armenia para la obtencion de recursos

TALENTO HUMANO

La fundacién Tizu logré contratar los siguientes perfiles:

Representante Legal
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. Coordinador

. Personal de Servicios Generales
. Aseguramiento en Salud

. Gerontélogo

. Manipulador De Alimentos

. Manipulador De Alimentos

. Servicios Generales

. Servicios Generales

. Proyectos Productivos

. Auxiliar De Enfermeria

. Psicélogo

. Nutricionista

. Licenciado en Educacion Fisica
. Capacitador TIC

. Capacitador de Arte y Manualidades

Agradeciendo la atencion prestada

g § Uotalo &

MARIA FABIOLA MOTATO LADINO
C.C. 1.094.894.652
Representante Legal



